
EDITAL N° 003/2024

1. das disposiqOes preliminares

a) o exercicio de magisterio em cursos formais ou informais de prepara^ao para o presente Seletivo;

b) a participa^ao societaria, como administrador, ou nao,

preparatjao para Processos Seletivos;

c) a existencia de conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, ate o

terceiro grau, inclusive, cuja inscri^ao haja sido deferida;

II- Na hipotese de suspeigao ou impedimento de membro titular da Comissao Organizadora do
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PREFEITURA MUNICIPAL

' 1.3 0 Processo de selegao publica consistira na analise curricular de titulos e redacjao, de carater 

eliminatdrio e classificatorio.

1.1 O processo de selegao publica sera executado por Intermedio de Comissao Independente, 

designada pela Secretaria Municipal de Educatjao.

1.2 O edital de abertura do Processo de selegao publica sera publicado integralmente no diario das 

Prefeituras Piauienses e no site oficial da Secretaria Municipal de Educagao de Altos- Piaui.

Seletivo, ou da impossibilidade de sua atua^ao por questoes de saude ou foro intimo, promover-se- 

a a sua substituigao por membro suplente.

1.4 A sele^ao sera conduzida por esse edital, executada pela SEMED- Secretaria Municipal de 
Educagao, por meio de comissao devidamente constituida e nomeada pela Secretaria Municipal de 
Educagao.
I- Aplicam-se aos membros da citada Comissao os seguintes motives de suspeigao e de impedimento:

Processo Seletivo Simplificado - Professor de 
apoio, Professor de Lingua Estrangeira (Ingles) 
anos finals do ensino fundamental, Professor de 

Arte e Professor de AEE
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em cursos formais ou informais de
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A Secretaria Municipal de Educagao de ALTOS-PI, no uso de suas atribuigoes constitucionais e legais, 

visando a contratagao por prazo determinado para atender as fungdes de Professor de apoio, 

• Professor de Lingua Estrangeira (Ingles) anos finals do ensino fundamental, Professor de Arte e 
Professor de AEE, junto as escolas que Integram o Sistema Municipal de Ensino, torna publica a 

realizagao de Processo Seletivo Simplificado - PSS em carater temporario, que sera regido pelas 

normas estabelecidas neste Edital.



Altos
1.5 A contratagao sera para o ano ietivo de 2024, podendo ser prorrogado por mais um (01) ano.

1.6.1. Necessidade/disponibilidade de vagas;

1.6.2. Avaliacjao de desempenho semestral.

2. DAS INSCRIBES

2.1 As inscri^oes serao recebidas exclusivamente on line no site www.semedaltos.com.br.

2.2 No ato da inscrigao, os participantes deverao anexar arquivo unico em formato PDF, contendo:

2.2.1. copias do CPF, RG, titulo de eleitor, comprovante de residencia;

2.3 Nao serao aceitas inscri^oes fora do prazo estipulado no presente edital.

2.5.1. Nao sera aceita a insergao de documentos apos o prazo estipulado neste edital.

2.5.2. Sera admitida apenas 01 (uma) inscrigao por cargo para cada candidato.

2.6 Os candidates deverao atender os seguintes requisites:

’ 2.6.1 Ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas constantes na Constitui^ao da
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2.2.2. Curriculo e respectivos titulos de carater classificatdrio e eliminatorio (os comprovantes nao 

podem apresentar rasuras, emendas ou entrelinhas)

2.2.2.l.A ausencia no arquivo de qualquer um dos documentos acima acarreta eliminagao imediata 

do candidato.

2.4 A inscri^ao do candidato implicara o conhecimento previo e a total aceitagao das presentes 

instrugoes e normas estabelecidas neste edital.

2.5 Serao considerados eliminados os candidates que nao tenham feito a Inscri^ao acompanhada dos 
documentos, no prazo indicado neste edital, e/ou nao tenham anexado copia dos documentos de 

comprovagao do requisite minimo/qualificagao profissional.

1.7 Os demais atos e decisoes inerentes ao presente processo de selegao publica serao publicados 

no Diario Oficial das Prefeituras Piauienses e no site oficial da Secretaria Municipal de Educa^ao de 

Altos- Piaui.
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Republica Federativa do Brasil de 1988, especialmente aquelas previstas §1^ do artigo 12;

2.6.2. Possuir forma^ao minima exigida para a fun^ao a qual esta fazendo a inscrigao.

3. DAS CONDIC0ES PARA A INSCRIQAO

4. DA SELEQAO

4.1 A selegao dos candidates se dara por meio de duas fases: de carater classificatdrio e eliminatdrio:

• 1^ fase- analise curricular dos titulos;

• 2^ fase - reda^ao.
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3.2 E de Inteira obriga^ao e responsabilidade do candidato acompanhar todos os atos referentes ao 

presente Edital do Processo Seletivo Simplificado, os quais serao divulgados e publicados no Diario 
Oficial das Prefeituras Piauienses e no site oficial da Secretaria Municipal de Educagao de Altos- Piaui.

3.1 Devera ser preenchido todos os campos da ficha de inscrigao disponibilizada on line, assim como 
toda a documentacjao pessoal e comprobatoria, em arquivo unico no formato PDF, citada no item

2.2 neste edital.

3.3 A Comissao deste Processo Seletivo Simplificado nao se responsabilizara por eventuais prejuizos 

causados pelo preenchimento incorreto dos dados de inscri^ao e/ou falta de documentagao.
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5. DAS VAGAS, CARGA HORARIA E REMUNERAQAO

VENCIMENTOCHCARGO

1 salario minimo20h/semanaisProfessor de Apoio

CR CR2

CR CR3

CR CR4

6. PROVA DE TITULOS (P EASE)

6.2 O candidate que apresentar qualquer documento fraudulento sera imediatamente eliminado.

7. REDA^AO (2^ EASE)

' 7.2. Serao avaliadas as cinco competencias na produejao da Redagao, totalizando 20,0 (vinte) pontos:

7.2.1 - Dominio da escrita formal da lingua portuguesa

7.2.2 - Compreender o tema e nao fugir do que e proposto

7.2.5- Respeito aos direitos humanos
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' 5.1 A presente selecjao para a contratagao temporaria visa ao preenchimento de cadastre de reserva, 

mediante o pagamento de remuneraijao para as respectivas cargas horarias semanais.

7.1. A prova de redagao tem como base um tema da atualidade, que consistira na elaboragao de um 

texto dissertativo-argumentativo com base em tema formulado pela Comissao Organizadora.

7.2.3 -Selecionar, relacionar, organizar e Interpretar Informagoes, fatos, opinioes e argumentos em 
defesa de um ponto de vista.

6.1 O Presente Processo Seletivo Simplificado sera realizado mediante Prova de Titulos, atraves de 

pontuagao de titulos apresentados, cursos de capacita^ao continuada e tempo de servigo de efetivo 

exercicio, totalizando 20 (vinte) pontos, conforme anexo II:

7.2.4- Conhecimentos dos mecanismos linguisticos necessaries para a construcjao da argumentagao: 
clareza de expressao, precisao de linguagem e organizagao estrutural.

ate 
25h/semanais
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CODIGO 
DA VAGA

1

ate 
25h/semanais 

Ate 
25h/semanais

R$24.50(vinte c 
quatro reais e 50 

centavos) Hora/Aula 
R$24,50(vinte e 
quatro reais e 50 

centavos) Hora/Aula 
R$24,50(vinte e 
quatro reais e 50 

centavos) Hora/Aula

VAGA
SAC1
CR

VAGAS 
PCD' 

CR

Professor anos finais do 
Ensino Fundamental 
(Ingles)___________
Professor anos finais do 
Ensino Fundamental 
(Arte)_____________
Professor de AEE
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8. DA CLASSIFICACAO E DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

a) Maior soma dos titulos.

b) Maior nota da redagao.

c) Maior idade.

9. VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA
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8.1 Verificando-se a ocorrencia de empate em relagao as notas obtidas por dois ou mais candidates 
. serao utilizados os seguintes criterios de desempate, na ordem:

8.2 Sera considerado classificado o candidato que obtiver o minimo de 15 (quinze) pontos no 
somatdrio da pontuagao nos itens 6 e 7 do Processo Seletivo.

8.3 Sera publicada a classificagao final, em ordem decrescente de pontuagao alcangada 

individualmente entre os candidates.

8.4 Os resultados da classifica^ao final serao publicados no Diario das Prefeituras Piauienses e 

divulgado no site da Secretaria Municipal de Educa^ao.

9.1 Das vagas oferecidas para cada cargo do presente Edital, ficam reservados 10% (dez por cento) 

para os candidates com deficiencia, desde que nao os incompatibilize para o exercicio da fun^ao 
ao cargo pretendido.

9.2 Na hipotese de aplica^ao do percentual resultar numero fracionado igual ou superior a 0,5 

(cinco decimos), a fra^ao sera arredondada para 1 (uma) vaga. Se inferior a 0,5 (cinco decimos) 

sera considerada nas nomeagoes posteriores, esclarecendo-se tai circunstancia por ocasiao da 

ocorrencia do evento. Nao havendo candidates inscritos e/ou aprovados para as vagas reservadas 

as pessoas com deficiencia, estas serao preenchidas pelos demais candidates, com estrita 
observancia da ordem classificatoria.

9.3 Serao consideradas pessoas com deficiencia aquelas que se enquadrem no art. 2^ da Lei n^ 

13.146/2015 e nas categorias discriminadas no art. 45 do Decreto n^ 3.298/1999, com as altera^oes 

introduzidas pelo Decreto n^ 5.296/2004, no §12 do art. 12 da Lei 12.764, de 27 de dezembro de 

2012 (Transtorno do Espectro Autista), e as contempladas pelo enunciado da Sumula n9 377 do 
Superior Tribunal de Justiga (STJ).

9.4 Ressalvadas as dispositjoes especiais contidas neste edital, os candidates com deficiencia 

participarao do seletivo em igualdade de condigoes com os demais candidates, no que tange ao 
horario, data e local de inscrigoes, etodas as demais normas de regencia do seletivo.
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10. RECURSOS

11. DISPOSICdES finais
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11.5. Os casos omissos serao analisados e julgados pela Comissao deste Processo Seletivo 
Simplificado.

11.3. O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado sera 01 (um ) ano a contar da 

data de sua homologa^ao, podendo ser prorrogavel por igual periodo.

11.1. O pessoal a ser contratado sera vinculado ao Regime Geral de Previdencia Social cujas 

contribui^oes serao recolhidas durante a vigencia da contratagao.

11.4. Fica Eleito o Foro da Cidade de Altos-PI, para dirimir quaisquer questoes relacionadas a 
realizagao do Processo Seletivo Simplificado de que trata este Edital.

10.1. Somente sera admitido um unico recurso para cada candidate, desde que devidamente 
fundamentado com as justificativas para impugnaejao, dirigido a Comissao do Processo Seletivo.

10.4. Os recursos que nao estiverem de acordo com o estabelecido nos itens anteriores serao 
indeferidos.
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Altos (PI), 18 de abril de 2024.

Sonia Maria Lira dos Santos 
Secretaria Municipal de Educatjao de Altos-PI

Portaria 005/2021 GB-PM

10.2. O recurso somente sera admitido se interposto no prazo estabelecido no cronograma 
(ANEXO IV), apos a divulga^ao do resultado oficial preliminar da selegao, nao sendo aceito em 

nenhuma hipotese, recurso interposto fora do prazo.

11.2. As disposigoes contidas no presente Edital poderao sofrer altera^oes, atualizagoes ou 
acrescimos, enquanto nao consumada a providencia ou a etapa que lhe disser respeito.

10.3. Os Recursos devem ser endere^ados a Comissao do Processo seletivo e enviados pelo 

endere?o eletronico www.semedaltos.com.br, exclusivamente e diretamente, no prazo 
estabelecido no cronograma.

M A ltos
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Nome do Candidate:

Data de Nascimento:( )FSexo: ( )M

CPF:RG:

Estado Civil:Naturalidade:

Nome da Mae:

N°:Enderc^o:

Bairro:Complemento:

CEP:UF:Cidade:

Telefone Celular:Telefone Residencial:

Email:

Se sim, qual? Possui vinculo publico ( ) Sim ( ) Nao

)

/ /2024 ASSINATURA DO CANDIDATODATA:
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1 - A inserkjao no processo seletivo implica, desde logo, o reconhecimento e a tacita aceita^ao, pelo candidate, das 
conduces estabelecidas no Edital.
2 - Nao sera admitida, sob nenhuma hipotese, complementa^ao documental apos a finalizacjao do periodo de 
inscrigao
3 - Declara ser as informatjoes e dados prestados nesta Ficha de Inscrigao como verdadeiras.

4— Estar ciente que a inexatidao de dados e ou irregularidades dos documentos apresentados, mesmo que 
verificados posteriormente, implicara na nulidade da presente inscrigao e dos atos dela decorrentes, sem 
prejuizo da ado?ao de medidas de ordem administrativa, civil ou criminal conforme previsto no comunicado.
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ANEXO I

FICHA DE INSCRIQAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
N2 da Inscrifao (deve ser preenchida no site)

OBJETIVO DA INSCRIQAO____________________________________
Codigo da Vaga:_______________________________ __________
Cargo:_________________________________________________
Marque se deseja concorrer a vaga de pessoas com deficiencia - PCD ( 
Especificar o tipo de deficiencia:_____________________________
Se afirmativo para PCD, necessita de atendimento diferenciado? ( )nao ( ) sim, 
qual?

„ Altos
Educate PARATODOS
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ANEXO II

1.0Graduatjao

Limite Maximo de PontosPontuayao por item

1,0 - Por ano comprovado 5.0

0.5 - Por ano comprovado 2,0

SUBTOTAL DE PONTOS

Pontuayao por item Limite Maximo de Pontos

1.0 6.0

6.0

TOTAL GERAL DE PONTOS 20,0

8
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Participacjao em curso como 
ministrante. comprovado por 
certificado ou declaraQao.(no 
maximo de 04), nos ultimos 5 
anos.
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Componente do Curriculo
Doutorado__________________
Mestrado___________________
Especializa?ao com carga horaria 
minima de 360 boras, condizente 
com sua forma<;ao profissional na 
area afim ao cargo plcitcado.

_______________ SUBTOTAL DE PONTOS
2- EXPERIENCIA PROFISSIONAL*

i.o
7^

CRITERIOS PROVA DE TITULOS 
TABELA DE PONTUACAO DO CURRICULO

1- FORMAL AO ACADEMICA
Pontua^ao por item

2.5 
1,5 
1.0

Limite Maximo de Pontos
_____________ 2.5
_____________ 1,5

2.0

Componente do Curriculo_____
Tempo de servi^o no cargo 
pleiteado. nos ultimos cinco anos.

7,0______________
* Comprovar com os seguintes documentos: Certidao de Tempo de Servigo, com data de im'cio e 
termino emitido pelo RH do orgao ou Declaragao, com data de im'cio e termino emitida pela 
Escola a qual laborou ou labora. Ou Termo de Posse/Ato de Nomeagao, acompanhado do ultimo 
Contracheque. Ou Contrato de trabalho e/ou aditivos de contrato, acompanhado do ultimo 
Contracheque, referente a cada periodo da contratagao. Ou Carteira de Trabalho (pagina de 
identificagao bem como paginas que comprovem a admissao, o desligamento e a fungao 
ocupada), caso esteja em aberto anexar o ultimo contracheque junto com a Carteira deTrabalho.

1 - ATIVIDADES COMPLEMENTARES (NOS ULTIMOS CINCO ANOS)
Componente do Curriculo
Curso de extensao/
aperfei(?oamento na area de
conhccimento do cargo pleiteado.
carga horaria minima 40h. nos
ultimos 05 (cinco anos)________

SUBTOTAL DE PONTOS

„ Altos
Educate PARATODOS
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ANEXO III

Descri^ao dos cargos

ATRIBUIQAOCARGO

PROFESSOR DE 
APOIO

Licenciatura Plena em Artes 
Visuals

Licenciatura Plena em Pedagogia 
ou qualquer outra Licenciatura + 
Especializa?ao em Atendimcnto 
Educational Especializado

Ministrar aulas, 
atividades pedagogicas 
planejadas, propiciando 
aprendizagens 
significativas para as 
criangas e adolescentes;

Elaborar programas e 
pianos de trabalho no 
que for de sua 
competencia;

Seguir a Proposta 
Pedagogica e Regimento 
Inferno da Unidade 
Educativa, integrando-as 
na agao pedagogica, 
como co-participe na 
elaboragao e execugao 
do mesmo;

Seguir as normativas da 
Secretaria Municipal de 
Educagao;

Acompanhar o 
desenvolvimento das 
criangas e adolescentes;

Participar das reunides 
de pais, reunides 
pedagogicas, formagao 
continuada, seminarios e 
outros, promovidos pela 
Unidade Educativa e 
Secretaria Municipal de 
Educagao;

Realizar os 
planejamentos, registros 
e relate rios solicitados;

PROFESSOR ANOS 
FINAIS DO ENSINO 
FUNDAMENTAL 
(INGLES)___________
PROFESSOR ANOS 
FINAIS DO ENSINO 
FUNDAMENTAL 
(ARTE)____________
PROFESSOR DE AEE

ESCOLARIDADE/PRE- 
REQUISITOS_______________
Licenciatura Plena em 
Pedagogia concluido ou a partir 
do 5° periodo, Licenciatura 
Plena em Normal Superior,curso 
pedagogico normal.__________
Licenciatura Plena em Letras Ingles



ANEXOIV

CRONOGRAMA

Agao Data

19/04/2024

2.Periodo inscrigoes
site: www.semedaltos.com.br

22/04/2024 a 30/04/2024

02/05/2024 e 08/05/2024 SEMEDB.Analise Curricular

site: www.semedaltos.com.br02/05/2024

05/05/2024 escolas

SEMED

13/05/2024 site: www.semedaltos.com.br

site: www.semedaltos.com.br

16/05/2024 SEMED

20/05/2024

^0^0%

1. Publicagao do 
Edital

06/05/2024 a 
10/05/2024

14/05/2024 e 
15/05/2024

Diario das Prefeituras Piauienses e site: 
www.semedaltos.com.br

_________________ Local_________________
Diario das Prefeituras Piauienses, Sede da 

Secretaria Municipal de Educagao (SEMED) e no 
site: www.semedaltos.com.br

4. Divulgag:ao 
dos Locals de 
Prova de 
Redagao
5. Prova de 
Redagao
6. Corregao da 
Prova de 
Redagao
7. Resultado
Preliminar 
das Eases 1 e 
2 do teste 
seletivo_____
8. Prazo para 
recursos

9. Analise dos
recursos__________
10. Resultado Final e 
Homologagao do 
Resultado Final da 
Selegao
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